
静
岡
県
沼
津
市
に
本
社
を
置
く
株
式
会
社
影
山
鉄

工
所
は
、
70
年
以
上
に
わ
た
り
、
オ
フ
ィ
ス
ビ
ル
や
住

宅
、
倉
庫
、
店
舗
等
の
重
量
鉄
骨
施
工
や
溶
接
を
主
な

事
業
と
し
て
行
っ
て
き
た
。
職
人
に
よ
り
受
け
継
が
れ

た
確
か
な
技
術
が
も
の
を
い
う
世
界
だ
。

代
表
取
締
役
の
影
山
彰
久
氏
は
、3
年
前
に
父
か
ら

会
社
を
引
き
継
い
だ
。
影
山
社
長
自
身
も
、17
年
ほ
ど

前
に
職
人
と
し
て
仕
事
に
就
い
た
。
当
時
は
社
員
数
人

の
小
さ
な
会
社
。
こ
の
20
年
ほ
ど
の
間
に
幾
度
か
の
不

況
を
経
験
し
、新
た
な
事
業
に
も
目
を
向
け
る
必
要
が

あ
る
こ
と
を
感
じ
た
と
い
う
影
山
社
長
は
、新
た
な
時

代
を
見
据
え
て
積
極
的
に
マ
ー
ケ
ッ
ト
チ
ェ
ン
ジ
を

図
っ
て
お
り
、I
C
T
事
業
や
訪
問
看
護
な
ど
新
た
な

分
野
へ
の
事
業
拡
大
も
果
た
し
て
い
る
。
そ
れ
に
伴

い
、こ
の
数
年
で
社
員
は
約
60
名
に
ま
で
増
え
た
。

同
社
で
今
必
要
な
人
財
は
、「
主
体
的
に
行
動
で
き

る
人
」「
自
ら
を
向
上
さ
せ
、
変
化
に
対
応
し
て
い
け

る
人
」で
あ
る
と
影
山
社
長
は
言
う
。

H
R
ブ
ラ
ン
デ
ィ
ン
グ
部
で
人
事
を
担
当
す
る
廣

瀬
真
希
さ
ん
は
同
社
に
つ
い
て
「
こ
う
し
た
い
と
提
案
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し
た
こ
と
は
、『
じ
ゃ
あ
、や
っ
て
み
て
』と
任
せ
て
も

ら
え
る
職
場
」と
話
す
。
社
員
全
員
を
対
象
に
し
た
研

修
も
そ
う
し
て
実
現
し
た
一
つ
だ
。

「
昨
年
度
は
毎
月
研
修
を
行
い
、一
年
か
け
て
社
員
全

沼
津
駅
か
ら
程
近
い
工
業
団
地
に
本
社
を
置
く
株
式
会
社
影
山
鉄
工
所
は
、70
年
以
上
に
わ
た
り
鉄
骨
施

工
や
溶
接
の
技
術
で
建
設
業
を
支
え
て
き
た
。
家
族
経
営
の
小
さ
な
会
社
か
ら
マ
ー
ケ
ッ
ト
チ
ェ
ン
ジ
を

図
り
事
業
を
拡
大
し
て
い
る
最
中
の
同
社
で
は
、社
内
の
チ
ー
ム
ワ
ー
ク
の
形
成
だ
け
で
な
く
、社
外
の
マ

ナ
ー
の
水
準
を
上
げ
る
こ
と
も
目
標
と
し
て
い
る
。
I
C
T
技
術
も
取
り
入
れ
な
が
ら
、対
面
の
コ
ミ
ュ
ニ

ケ
ー
シ
ョ
ン
の
重
要
性
に
も
目
を
向
け
る
同
社
の
人
財
育
成
に
つ
い
て
伺
っ
た
。

株
式
会
社
影
山
鉄
工
所
（
静
岡
県
沼
津
市
）

社
員
間
の
連
携
を
強
化
し
、

ビ
ジ
ネ
ス
マ
ナ
ー
の
向
上
に
も
取
り
組
む

新
た
な
時
代
を
見
据
え
、

　
　
　
　
　
　
　
　
　  

で
き
る

人
財
を
求
め
る

主
体
的
に
行
動
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交流を持ちやすい環境になった



員
に
影
山
鉄
工
所
の
精
神
を
理
解
し
体
感
し
て
も
ら

え
る
よ
う
努
め
て
き
ま
し
た
。
こ
の
4
年
ほ
ど
で
急
激

に
社
員
が
増
え
た
た
め
、ま
ず
は
考
え
方
を
共
有
す
る

こ
と
が
大
切
だ
と
考
え
て
い
ま
す
」（
廣
瀬
さ
ん
）。

も
ち
ろ
ん
研
修
内
容
も
廣
瀬
さ
ん
ら
が
開
発
し
て

い
る
。
昨
年
度
の
研
修
は
事
務
方
と
製
造
部
門
で
分
け

た
が
、
今
後
は
職
域
を
超
え
て
、
同
じ
ビ
ジ
ョ
ン
を
共

有
で
き
る
よ
う
な
研
修
を
検
討
中
だ
。

急
激
に
成
長
す
る
同
社
で
は
、社
員
に
対
し
て
ど
の

よ
う
な
力
を
求
め
て
い
る
の
か
。
特
に
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー

シ
ョ
ン
面
に
つ
い
て
聞
い
て
み
る
と
、「
働
く
上
で
求

め
ら
れ
る
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
能
力
は
、そ
れ
ぞ
れ

の
立
ち
位
置
と
相
手
に
よ
っ
て
変
わ
っ
て
く
る
と
思

い
ま
す
。
相
手
の
立
場
に
立
っ
て
、『
自
分
が
嫌
な
こ

と
は
相
手
も
嫌
だ
ろ
う
』と
想
像
で
き
る
人
で
あ
っ
て

ほ
し
い
」と
影
山
社
長
。

同
社
の
仕
事
は
、
例
え
ば
、
注
文
に
合
わ
せ
て
設
計

し
、
資
材
の
仕
入
れ
を
行
い
、
工
場
で
製
造
し
て
検
査

し
、
出
荷
し
て
現
場
で
施
工
と
、
社
内
だ
け
で
も
何
段

階
に
わ
た
り
多
部
署
が
関
わ
る
。
各
段
階
で
横
の
連
携

を
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
わ
け
だ
。

「
社
内
の
風
通
し
が
よ
く
な
い
と
、
不
備
が
起
き
、
フ

ラ
ス
ト
レ
ー
シ
ョ
ン
が
た
ま
り
ま
す
。
ま
た
、誰
が
プ

ロ
ジ
ェ
ク
ト
の
ど
の
部
分
を
担
当
し
て
い
る
か
が
分

か
ら
ず
、ミ
ス
が
起
き
た
と
き
に
あ
れ
は
誰
の
せ
い
な

ん
だ
と
追
及
し
合
う
こ
と
に
も
な
る
し
、不
信
感
も
生

ま
れ
ま
す
。
何
よ
り
、エ
ン
ド
ユ
ー
ザ
ー
に
よ
い
も
の

提
供
す
る
と
い
う
目
的
を
達
成
す
る
こ
と
が
で
き
ま

せ
ん
。
製
造
業
で
は
特
に
、業
務
を
円
滑
に
進
め
る
上

で
チ
ー
ム
ワ
ー
ク
は
欠
か
す
こ
と
が
で
き
な
い
も
の

だ
と
考
え
て
い
ま
す
」（
影
山
社
長
）。

そ
う
い
っ
た
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
上
の
課
題
の

解
消
の
た
め
に
同
社
で
取
り
入
れ
た
も
の
の
一
つ
が
、

社
内
の
I
C
T
部
門
で
独
自
に
開
発
し
た
日
報
の
ア

プ
リ
ケ
ー
シ
ョ
ン
だ
。
市
販
の
シ
ス
テ
ム
は
事
務
職
向

け
の
も
の
が
多
く
、分
厚
い
手
袋
を
し
て
い
た
り
手
が

油
で
汚
れ
て
い
た
り
す
る
製
造
部
門
の
技
術
職
に
は

使
う
の
が
面
倒
な
も
の
だ
っ
た
。
手
間
が
少
な
く
、パ

ソ
コ
ン
に
詳
し
く
な
く
て
も
使
用
で
き
る
よ
う
に
、簡

単
に
入
力
で
き
る
シ
ス
テ
ム
を
作
っ
た
の
で
あ
る
。

「
そ
こ
に
は
、
単
に
作
業
の
記
録
だ
け
で
な
く
、
一
言

『
あ
り
が
と
う
』を
書
き
込
め
る
機
能
を
付
け
ま
し
た
。

す
る
と
、
ち
ょ
っ
と
し
た
お
礼
を
、
社
員
が
積
極
的
に

書
き
込
む
よ
う
に
な
っ
た
の
で
す
。
◯
◯
さ
ん
が
教
え

て
く
れ
た
方
法
で
う
ま
く
で
き
ま
し
た
と
か
、お
客
さ

ま
が
喜
ん
で
く
れ
ま
し
た
と
か
。
誰
で
も
反
応
が
あ
る

と
う
れ
し
い
も
の
で
す
。
各
自
の
ス
マ
ー
ト
フ
ォ
ン
で

も
見
ら
れ
る
よ
う
に
し
て
い
る
の
で
す
が
、年
下
の
職

人
や
他
部
署
の
人
が
コ
メ
ン
ト
し
て
く
れ
て
い
る
こ

と
を
知
り
、そ
れ
が
見
た
く
て
ス
マ
ー
ト
フ
ォ
ン
に
替

え
た
年
配
の
職
人
も
い
ま
す
」（
影
山
社
長
）。

声
を
掛
け
合
い
、感
謝
の
言
葉
を
伝
え
る
。
人
間
関

係
づ
く
り
の
基
本
だ
が
、対
面
で
は
照
れ
く
さ
く
て
直

接
言
い
に
く
よ
う
な
こ
と
も
、画
面
越
し
だ
か
ら
こ
そ

可
能
に
な
る
場
合
が
あ
る
の
だ
。

さ
ら
に
、
一
年
半
を
か
け

て
社
員
全
員
が
社
内
Ｓ
Ｎ
Ｓ

で
つ
な
が
る
よ
う
に
し
、
各

プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
の
進
行
状
況

や
担
当
者
が
ひ
と
目
で
分
か

る
よ
う
に
し
た
。
日
報
と
併

せ
て
使
用
す
る
こ
と
で
、
社

員
間
の
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ

ン
の
円
滑
化
に
一
役
買
っ
て

い
る
。
自
社
の
状
況
に
合
っ

た
I
C
T
技
術
を
取
り
入
れ

る
こ
と
で
、
社
内
間
の
連
携

や
交
流
が
円
滑
化
し
た
事
例

と
い
え
る
だ
ろ
う
。

独
自
開
発
し
た

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　 

で

社
内
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
促
進

日
報
ア
プ
リ
ケ
ー
シ
ョン
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I
C
T
技
術
を
取
り
入
れ
る
一
方
で
、
影
山
社
長

は
、社
員
に
社
会
人
と
し
て
の
マ
ナ
ー
の
知
識
と
ス
キ

ル
を
身
に
付
け
る
よ
う
求
め
て
き
た
。
き
っ
か
け
は
数

年
前
、影
山
社
長
が
経
営
者
と
し
て
参
加
し
た
勉
強
会

で
知
り
合
っ
た
人
を
会
社
に
招
い
た
と
き
、社
員
の
あ

い
さ
つ
の
仕
方
や
態
度
に
つ
い
て
苦
言
を
呈
さ
れ
た

こ
と
だ
っ
た
と
い
う
。

「
お
客
さ
ま
に
よ
く
思
っ
て
も
ら
え
な
い
と
、よ
い
仕

事
は
で
き
ま
せ
ん
。
事
業
拡
大
に
伴
い
、特
に
I
C
T

や
設
計
部
門
も
含
め
た
事
務
方
の
ス
タ
ッ
フ
は
、さ
ま

ざ
ま
な
お
客
さ
ま
と
接
す
る
こ
と
に
な
り
ま
す
。
弊
社

の
社
員
と
し
て
、一
定
レ
ベ
ル
の
ビ
ジ
ネ
ス
マ
ナ
ー
を

身
に
付
け
、
実
行
し
て
も
ら
い
た
い
と
考
え
て
い
ま

す
」（
影
山
社
長
）。

家
庭
で
身
に
付
け
る
の
が
難
し
い
時
代
に
な
っ
た

こ
と
も
踏
ま
え
、何
か
一
般
的
に
行
う
べ
き
マ
ナ
ー
の

基
準
に
な
る
も
の
は
な
い
か
と
検
討
し
た
と
き
に
出

会
っ
た
の
が
ビ
ジ
ネ
ス
系
検
定
だ
っ
た
。
影
山
社
長
自

身
も
検
定
を
受
験
し
、こ
れ
な
ら
皆
の
意
識
を
高
め
る

こ
と
が
で
き
る
の
で
は
な
い
か
と
考
え
、事
務
方
の
ス

タ
ッ
フ
に
は
必
ず
秘
書
検
定
も
し
く
は
ビ
ジ
ネ
ス
実

務
マ
ナ
ー
検
定
を
受
験
さ
せ
て
い
る
。

工
務
部
工
務
グ
ル
ー
プ
の
筒
井
友
香
さ
ん
は
3
年

前
に
、中
途
採
用
で
入
社
し
た
。
廣
瀬
さ
ん
と
共
に
2

年
前
に
秘
書
検
定
2
級
に
合
格
。「
こ
の
1
年
ほ
ど
で

多
く
の
社
員
が
検
定
を
受
験
し
て
い
ま
す
。
社
内
外
で

求
め
ら
れ
る
一
定
レ
ベ
ル
の
マ
ナ
ー
が
身
に
付
い
て

い
る
か
、
確
認
で
き
て
い
る
と
思
い
ま
す
」
と
話
す
。

自
身
も
、社
長
の
礼
状
を
代
筆
す
る
際
や
お
客
さ
ま
と

話
す
際
に
、秘
書
検
定
で
学
ん
だ
敬
語
や
マ
ナ
ー
が
役

に
立
っ
て
い
る
そ
う
だ
。

I
C
T
企
画
推
進
部
の
鬢び
ん

崎さ
き

祐
介
さ
ん
と
菊
池
邦

治
さ
ん
は
、昨
年
、中
途
採
用
で
入
社
し
た
ば
か
り
。

鬢
崎
さ
ん
は
、7
年
ほ
ど
前
に
以
前
の
職
場
で
新
入

社
員
と
し
て
マ
ナ
ー
研
修
を
受
け
た
と
い
う
。「
で
も
、

あ
ま
り
覚
え
て
い
な
く
て
、改
め
て
マ
ナ
ー
に
つ
い
て

考
え
る
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。
特
に
勉
強
に
な
っ
た
の

は
上
司
に
対
す
る
行
動
や
振
る
舞
い
。
社
会
人
経
験
を

経
た
今
だ
か
ら
こ
そ
、実
感
で
き
る
こ
と
が
多
か
っ
た

で
す
。
私
自
身
の
仕
事
で
は
社
内
の
人
と
関
係
す
る
こ

と
が
多
い
の
で
、相
手
が
受
け
入
れ
や
す
い
よ
う
な
コ

ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
の
取
り
方
を
意
識
す
る
よ
う
に

な
り
ま
し
た
」と
検
定
か
ら
得
た
も
の
を
振
り
返
る
。

社
会
人
経
験
は
約
20
年
と
い
う
菊
池
さ
ん
は
、違
っ

た
視
点
で
思
う
と
こ
ろ
が
あ
っ
た
よ
う
だ
。

「
同
じ
回
に
何
人
か
受
験
し
た
の
で
す
が
、合
格
に
至

ら
な
か
っ
た
若
手
社
員
も
お
り
、同
じ
問
題
集
で
勉
強

し
た
の
に
何
が
違
っ
た
の
だ
ろ
う
と
考
え
る
機
会
に

な
り
ま
し
た
。
私
自
身
は
、以
前
の
勤
め
先
で
上
司
や

周
囲
の
先
輩
た
ち
を
見
て
ど
の
よ
う
な
振
る
舞
い
が

適
切
な
の
か
自
然
と
学
ん
だ
こ
と
も
多
か
っ
た
と
思

い
ま
す
。
今
度
は
、私
が
そ
の
よ
う
に
自
分
の
姿
を
見

せ
な
が
ら
教
育
す
る
立
場
に
な
る
こ
と
を
意
識
さ
せ

ら
れ
ま
し
た
ね
。
お
客
さ
ま
に
失
礼
の
な
い
よ
う
に
、

若
い
社
員
の
手
本
に
な
ら
な
け
れ
ば

と
思
っ
て
い
ま
す
」（
菊
池
さ
ん
）。

中
途
入
社
が
多
い
同
社
で
は
、
前

職
で
ビ
ジ
ネ
ス
マ
ナ
ー
の
指
導
を
受

け
て
き
た
人
も
多
い
が
、
検
定
に
挑

戦
す
る
こ
と
は
そ
れ
ぞ
れ
が
実
践
し

て
き
た
マ
ナ
ー
の
振
り
返
り
に
つ
な

が
っ
て
い
る
よ
う
だ
。

採
用
や
研
修
な
ど
を
担
当
し
、
同

社
の
人
財
育
成
を
推
進
す
る
立
場
で
も
あ
る
廣
瀬
さ

ん
。「
弊
社
は
受
付
を
設
け
て
お
ら
ず
、
席
も
フ
リ
ー

ア
ド
レ
ス
の
た
め
、誰
も
が
お
客
さ
ま
の
応
対
を
す
る

可
能
性
が
あ
り
ま
す
。
応
対
す
る
人
が
“
影
山
鉄
工

所
”
の
印
象
を
決
め
る
の
で
、
お
客
さ
ま
一
人
一
人
に

丁
寧
で
気
持
ち
の
よ
い
応
対
が
で
き
る
よ
う
、マ
ナ
ー

は
皆
に
学
ん
で
も
ら
い
た
い
と
思
っ
て
い
ま
す
。
今
後

も
継
続
し
て
受
験
を
進
め
て
い
く
予
定
で
す
」
と
、
社

員
へ
の
思
い
を
話
し
て
く
れ
た
。

ビ
ジ
ネ
ス
系
検
定
の
受
験
が

　
　
　
　
　
　
　
　  

の

　
　
　
　
　
　 

の
機
会
に
な
る

自
身
の
マ
ナ
ー

振
り
返
り
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この4年ほどで社員が増加したため，企業理念や
望まれる人財について，仕事に向き合う姿勢など，
ビジョンを共有するための研修に力を入れている


